CONVENIO DE COOPERACION, SUSTENTABILIDAD Y BEMEFICIO MUTUO
ENTRE
COMSEJO DE PUEBLOS ATACAMEROS, COMUNIDAD INDIGEMA ATACAMENA
DE Ri0O GRANDE Y OTRAS

Y
ROCKWOOD LITIO LTDA.




En Calama, a 21 de febrero de 2016, comparecen la Asociacion Indigena Consejo de
Pueblos Atacamefios, persona juridica constituida de acuerdo a las normas de la Ley
MN® 19.2533, rol dnico tributario nimero 72.703.400-8, en adelante también e
indistintamente el "Consgjo” o el "Consejo de Pueblos Atacamefios”, representado
por su Presidente don Antonio Ubaldo Cruz Plaza, cédula de identidad ndmero
11.377.119-4, por su Vicepresidenta dofiz Mirna Ramos Reyes, cédula de identidad
nimero 6.536.386-0, su Tesorero don Leonarde Cruz Cruz, cédula de Identidad
numero 15.018.184-1, y su secretario don Gregorio Maizares Fernéndez, cédula de
identidad ndmero 5.566.908-2, todos domiciliados en la cdudad de Calama, Avenida
Granaderos N° 2964, comuna de Calama, Region de Antofagasta; la Comunidad
Indigena Atacameria de Santiago de Rio Grande, representada legalmente por Don
Roman Ramon Condor Condori, cédula de identidad N° 9.273.229-0, domidiliado en
el Pueblo de Rio Grande, s/n°, Comuna de San Pedro de Atacama; la Comunidad
Indigena Atacamefia de Machuca, representada legalments por don Marcelo
Celedonio Colque Tinte, cédula de identidad N° 8.253.103-3, domiciliade en el Pueblo
de Machuca, Machuca 5/n°, Comuna de San Pedro de Atacama; la Comunidad
Indigena Atacamefia de Catarpe, representada legalmente por dofia Mirta Adriana
Solis Cenzano, cédula de identidad N® 8.191.233-5, domiciliada en el Ayllu de Catarpe
s/n®, Comuna de San Pedro de Atacama; la Comunidad Indigena Atacamefia de
Quitor, representada legalmente por dofia Marcela Daniela Lique Mondaca, cédula
de identidad N® 16.189.896-1, domiciliada en el Ayllu de Quitor s/n®, Comuna de San
Pedro de Atacama; la Comunidad Indigena Atacamefia San Pedro de Atacamsa,

representada legalmente por dofia Ada Teresa Aramayo Conzué, cédula de identidad



MN® 4.545906-3, domiciliada en Calle Vilama N® 425 B, Comuna de 5an Pedro de
Atacama, la Comunidad Indigena Atacamena de Solcor, representada legalmente por
don Jorge Mufioz Coca, cédula de identidad N° 14.109.268-5, domiciliado en Antonio
Leon 2 B, Comuna de San Pedro de Atacama; la Comunidad Indigena Atacamenia de
Larache, representada legalmente por don Emilio José Segovia Segovia, cédula de
identidad N® 14.465.995-5, domiciliado en el Ayullu de Larache s/n", Cormuna de San
Pedro de Atacama; la Comunidad Indigena Atacamefia de Yaye, representada
legalmente por don Aladino de Jesus Pereira Conireras, cédula de identidad N*®
7288.786-7, domiciliado en Avenida Selti A 16, Ayllu de Yaye, Comuna de San Pedro
de Atacama; la Comunidad Indigena Afacamefia de Sequitor, representada
legalmente por don Gregorio Maizares Fernandez, cédula de identidad N*® 5.566.908-
2, domiciliado en el Ayllu de Sequitor, Avenida Sequitor s/n°, Comuna de San Pedro
de Atacama; la Comunidad Indigena del Ayilu de Cucuter, representada legalmente
por don Manuel Eugenio Salvatierra Esquivel, cédula de identidad N® 13.171.727-K,
domiciliado en el Ayllu de Cucuter s/n®, Comuna de 5an Pedro de Atacamaz; la
Comunidad Indigena Atacamefia de Toconao, represertada legalmente por don
Wilson Alejandro Cruz Toroco, cédula de identidad N® 6.908.471-0, domidiliado en el
pueblo de Toconao, Calle Latorre N® 214, Comuna de 5an Pedro de Atacama; la
Comunidad Indigena Alacamenia de Talabre, representada legalmente por dofia
Armtonia Margarita Mondaca Armella, cédula de identidad N® 15.018.105-4,
domiciliada en el Pueblo de Talabre s/n®, Comuna de 5an Pedro de Atacama; la
Comunidad Indigena Atacamefia de Camar, representada legalmente por don Jorge
Gualberto Cruz Fabian, cédula de identidad N° 8.508.024-5, domicliado en el Pueblo
de Camar s/n®, Comuna de 5an Pedro de Atacama; la Comunidad Indigens

Atacamefia de Socaire, representada legalmente por don Gabriel Silvestre Varas
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Plaza, cédula de identidad N° 14.560.407-9, domiciliado en Avenida Principal s/n°,
Pueblo de Socaire, Comuna de San Pedro de Atacama; ks Comunidad Indigena
Atacameiia de Soclor, representada legalmente por dofa Ana Luda Ramos Siares,
cédula de identidad N° 10.550.213-3, domiciliada en calle Uullaillaco N° 2 B, Ayllu de
Solor, Comuna de San Pedro de Atacama; la Comunidad Indigena Atacamefia de
Peine, representada legalmente por Teresa Andrea Chaile Rodriguez, cédula de
identidad N® 15.578.107-6, domidiliada en calle Latorre s/n®, pueblo de Peine,
Comuna de San Pedro de Atacama; la Comunidad Indigena Atacamefia de Guatin,
representada legalmente por dofia Wilma Tinte Flores, cédula de identidad N°
15.741.034-2, domiciliada en el Pueblo de Guatin s/n°, Comuna de San Pedro de
Atacama, y la Comunidad Atacamefia de Coyo, representada legalmente por su
presidente don Jorge Alvarez Sandon, cédula de identidad ndmero 12.420.046-6,
ambos domiciliados en Calle Tulor s/n*, Comuna de 5an Pedro de Atacama, todas las
comunidades comparecientes en adelante también denominadas en conjunto las
“Comunidades” y cada una de ellas individualmente la “Comunidad”; y la Empresa
Rockwood Litio Limitada, rol dnico tributario niomero 85.066.600-8, en adelants
también la "Empresa” o “Rockwood”, representada por don Stephen Elgueta Wallis,
cédula de identidad nimero 9.969.494-7, y por don Héctor Hernan Caceras Egafa,
cédula de identidad nimaro 9.429.704-4, ambos domiciliados en Sector La Negra
s/n° Lotes 1 y 2, comuna de Antofagasta, Region de Antofagasts; quienes suscriben
el siguiente Convenio de Cooperacion, Sustentabilidad y Beneficio Mutuo {en

adelante también el ‘Convenio’:




Clausula Primera: Antecedentes

El Conzejo de Pueblos Atacamenos

1.1. El Consejo de Pusblos Atacamefios es una organizacién indigena atacameiia con
personalidad juridica reconocida y vigente de conformidad con los articulos 36 y 37
de la Ley N°19.253 de 1993 ['Ley Indigena’). El Consejo fue creado en el afio 1994
€omo una organizacion de autoridades tradidionales y dirigentes de comunidades
ubicadas en la Provindia de El Loa. El Consejo unifica a todas las comunidades
territoriales presentes en el Area de Desarrolio Indigena "Atacama La Grande” ('ADI
Atacama La Grande' o simplemente 'ADI), induyendo todas las cuencas afluentes del

Salar de Atacama.

1.2. Bl Consejo es dirigido por una directiva ejecutiva, compuesta de un presidente, un
vicepresidente, una secretaria y un tesorerg, elegida cada 3 afios. El Consejo cuenta
con la participacion como socios de los presidentes de cada una de las 18 comunidades
indigenas atacamefias de la cuenca del Salar de Atacama, a saber: Peine, Toconao, 5an
Pedro de Atacama, Socaire, Talabre, Camar, Rio Grande, Machuca, Catarpe, Quitor,
Solcor, Larache, Yaye, Séquitor, Clcuter, Solor, Coyo y Guatin, en adelante también ‘las
Comunidades’, todas las gue comparecen debidamente representadas a la firma de

este Convenio.

1.3. El Consejo se redne una vez al mes, efectuando reuniones extraordinarias cuando
s necesario, llevando cumplidas actas de todas sus decisiones y actuaciones. La toma

de decisiones es por consenso o voto de la mayoria. El Consejo administra también el
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Internado Andino en la ciudad de Calama, al cual asisten las nifias y nifios atacamedos

provenientes tanto del Alio el Loa, como de Atacama La Grande.

1.4. Cada una de las comunidades territoriales atacamefias goza de personalidad
juridica de conformidad a la ley, y juntas forman una mancomunidad que abarca todo
el ADI Atacama La Grande. Aungue la mayeria obtuvo personalidad juridica en los
afnos noventa, las comunidades de hoy dia son continuadoras morales y legales de
antiguos asentamientos, linajes o aplius del Pueblo Atacamefio, y son asimismo
propietarios de tierras y aguas comunitarias en territorios delimitados por las mismas
comunidades en forma tradicional, desde tiempos prehispanicos, y ciertamente,
desde antes de la firma del Tratado de Paz y Amistad con Bolivia de 1904 que dejo

bajo soberania chilena la anigua Provindia de Atacama.

1.5. Ademés de obtener personalidad juridica como tales, las Comunidades Indigenas
Atacamefias del ADI Atacama La Grande se asociaron por medio de la organizacion
de dirigentes llamada Asociacién Indigena Consejo de Pueblos Atacamefios, en la
que participan los directivos actualmente representantes de cada una de las
comunidades, con el fin de coordinar las decisiones y actividades de interés para la
mancomunidad y en proteccion del patrimonio comin, material y cultural, del pueblo
atacamendo,

1.6. El Consejo vy las Comunidades que lo integran, preocupados por el ADI Atacarma
La Grande, han decidido firmar el presente Convenio de Cooperacion, Sustentabilidad
y Beneficio Mutuo, toda vez que estdn dispuestas a impulsar mejoras, tomar su
desarrollo y futuro en sus propias manos, considerando la preocupacién por las
probleméticas que afectan a la sociedad chilena, y en especifico a la socedad

atacamefia en particular, entre las que se pueden sefialar las siguientes



- Bl calentamiento global.

- La escaszez hidrica.

- El envejecimiento poblacional.

- La precariedad de las pensiones para los jubilados y las jubiladas.

- Los acontecimientos politicos-econdmicos, relacionados a la extracadn

mineral en el Salar de Atacama.

Todo esto ha sido tomado en consideracion por la asamblea del Consejo de Pueblos
Atacamefios, advirtiendo la necesidad de proyectarse como pueblo a un futuro de
100 afios, decidiendo establecer un relacionamiento firme, duradero y respetuoso de

sus derechos ancestrales como una opcion valida de cumplir con sus objetivos.

Factores ambientales que son fundamento del Convenio

1.7. Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo ha tenido presente la relacion que existe
entre las Comunidades ya descritas y los requisitos para la creacidn de un Area de
Desarrollo Indigena de acuerdo al articule 26 de la Ley Indigena: ‘Espaoos
territoriales en que han vivido ancestralmente las etrias indigenas; Afts densidad de
poblacidn indigena; Exstencia de tierras de comunidades o individuos indigenas;
Homogeneidad ecoldgica, y Dependencia de recursos naturales para el eguilibrio de
estos ferritonos, tales comeo manejo de cuencas, rios, riberas, flora y fauns”1. Por otra
parte, debe considerarse lo que sefiald la Comision Macional del Litio en su Informe
Final denominado “Litio: Una fuente de energia, una fuente de oportunidad para
Chile™: “En ef caso def Salar de Atacama, se identificaron los principales impacios
ambientales de la extraccion del litia, tanto af medio natural como al medio humano.
Por efemplo, los factores criticos que se han identificado, en base a Iz informacidn

1 Extraide de; hitpeffensn, conadlgobcl/indes php/nuestra-institedion/areas-de-desarrollo-indigena.
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disponible hasta el momento, son los siguientes: Existencia de ecosisternas fragiles
en la zona de ubicacion del salar y sus alrededores; escasez def recurso hidrico; afto
desarrolio del turismo en funcion del salar y de 5an Pedro de Afacama; existencia de
comunidades indigenas ubicadas en el entorno del salar y en ef dree bajo proteccicn
ADI (Area de Desarrollo Indigens) Atscarms la Grande. Como se ha observado
precedentements, fa sustentabilidad ests estrechamente ligads 2 Iz competitividad
def rubrg; 3 2 permanencia en el fempo de un salar en buenas condiciones, sin
perudicar 2 la actiidad turistica y comunidades cercanas, y al uso eficiente y
responsabile def recurso hidrico™.2

1.8. Ademas, el mismo informe sefiala que “Ef aprovechamiento econdmico de los
salares, como prindipio general e independientemente de quien lo realice, debe estar
supeditade a su respectiva gesticn de sustentabilidsd ambierrtal y economica, basadia
principaimente en un fujo méxme de extracodn de salmuerss gue determine
téenicaments  la autoridad pertinente, o que acolz necesariamente el potencial
econdmico & generar por 3 recuperacidn de les sustandias salinas por eflas

contenidas. s

Roclkwood Litio Ltda., lugar de operaciones y alcances

1.9. Por su parte, Rockwood Litio Limitada es una sociedad del giro de su
denominacién que es titular de una faena minera de explotacion de salmueras con
contenido de litio v otros minerales en el sector sureste del Salar de Atacama,

segunda Regidn de Antofagasta.

2 Informe "Una fuente de energia, una fuente de oportunidad para chile™ Comision Nacional del
litics pagina 95
3 informe “Una fuente de energia, una fuente de oportunidad para chile™ Comisién Nacional del
itio paging 19.



1.10. Las operaciones de la Empresa estan localizadas en el sector de Peine, al sureste
del Salar de Atacama, en la Comuna de San Pedro de Atacama, Provinda de El Loa,
Region de Antofagasta, sector que pertenece al ADI Atacama la Grande v 2 la Zona
de Interés Turistico (ZOIT) de San Pedro de Atacama.

1.11. Con fecha 15 de mayo de 2009 se dic inicio formal al proceso de evaluacion del
Estudio de Impacte Ambiental del proyecto "Modificadiones y Mejoramiento del
Sistema de Pozas de Evaporadion Solar en el Salar de Atacama” (en adelante también
el "Proyecto’), cuyo titular es la Empresa, el cual tiene por objetivo aumentar la actual
capacidad de produccion de la faena ‘Planta Salar'.

Aspectos normativos

1.12. En relacion con el ordenamiento juridico nacional e internacional, deben tenerse
presente la Ley Indigena y el Convenio 169 de la OIT sobre Pueblos Indigenas v
Tribales en Paises Independientes {en adelante ‘Convenio 169.

1.13. La Ley Indigena en su Titulo VII, Parrafo 2° establece disposiciones particulares
complementarias para los aimaras, atacamefios y demés comunidades indigenas del
norte del pais. Bl articulo 63 sefiala que “Ls Cormporadidn en los procesos de
saneamiento y constitucion de la propiedad de lzs comunidades sefialadas en este
pErraia, deberd salvaguardar los siguientes tpos de dominia: 5] Tierras de propiodad
de indigenas individualmente considerados, gue por lo general comprenden Iz casa
habitacién y terrenos de cultivo y forrajes; b) Tierras de propiedad de ls Comunidiad
Indigena constituida en conformidad con esta ley y comrespandientes, por lo general
2 pampas y lederas de cultivo rotativas, y ¢] Tierras patrimoniales de propiedad de
varas Comunidades Indigenas, tales como pastizales, bofedales, cerros vegas y otras
die uso def ganado suguénide.




1.14. El articulo 64 de la Ley Indigena crea por su parte un régimen especial para las
aguas de dichas comunidades al sefialar que: " Se deberd profeger especialmente las
aguas de las comunidades Aimaras y Atacamefias. Serdn considerados bienes de
propiedad y uso de la Comunidad Indigena establecida por esta ley; las aguas gue se
encuentren en los terrenos de lz comunidad, tales como los rios, canales, acequias y
vertientes, sin peruicio de los derechos gue terceras frayan inscrito de conformidad
al Codigo General de Aguas.” Agrega la misma disposicion que: “No se oforgarsn
nuevos derechos de aguas sobre lagos, charcos, vertientes, rios y ofros acuiferos gue
surten & las aguas de propiedad de varias Comunidades Indigenas establecidas por
esta ley sin garantizar, en forma previg, & normal abastecimiento de agua & las
cormuridades afectadas”

1.15. El inciso primero del articulo 34 de dicho cuerpo legal sefala por su parte que
"los senicios de la administracidn del Estado y las organizaciones de cardcter
territorial, cuando traten materias que tengan inferencia o relacién con cuestiones
indigenas, deberdn escuchar y considerar lz opinidn de las organizaciones indigenss
gue reconoce esta /ey’

1.16. Asimismo, debe tenerse presente el Decreto Supremo N® 70 del Ministerio de
Plantficacion y Cooperacian, de 1997, gue declard como Area de Desarrollo Indigena
la zona conocida como “Atacama La Grande', area que se encuenira ubicada en la
actual cormuna de San Pedro de Atacama, comprendida en la Cuenca del Salar de
Atacama y el Altiplano Andino de la Segunda Region de Antofagasta. la que es
definida como un espacio territorial en que los organismos de la administracion del
Estado focalizaran su accion en beneficio del desarmollo arménico de los indigenas v

sus comunidades. Concurrieron para su establecimiento, entre otros criterios, que el

area de Atacama lLa Grande “consiituye un ferritorio habitado ancestralmente por
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comunigades indigenas de la etnia stacamena”y que existe “estrachs vinculscidn de
1as comunidades stacamerias con el medio ambiente”que “ests dads por actividades
agropecuanas, e aprovechamiente racions! del recurso hidico, fas actividades de
pastoreo en Zonas de vegas y bofedales y; en general por el uso del territorio en iz
forma de ocupacidn de pisos ecoldgicos complementarios, basado en ef sisterna de
rasfiiumancia entre Is invermnads y la veranada. ™

1.17. Deben tenerse presente también el articulo 63 inciso 2° del Cédigo de Aguas,
que establece por su parte que “las Zonas que correspondan 2 acuiferos gue
alimentan vegas y bofedales de las Regiones de Tarspscd y de Anfolagasis se
ertenderan profbidas para mayores extracoiones gue las sutorzadas, 857 como para
nuevas explotaciones, sin necesidad de declaracion express’, v el articulo 58 inciso
final del mismo cddigo, que sefiala que "o se podrdn efectuar exploraciones en
terrenos ptblicos o privados de zonas que alimenten Zreas de vegas y de los lamados
bofedales en las Regiones de Tarapacd y de Antofagasta, sino con autorizadon
fundada de lg Direcoion General de Aguas, ls gue previamente deberd identificar y
delimitar dichas zonas".

1.18. También en materia de legislacion nacional, deben tenerse presente las
resoluciones de la Direccion General de Aguas N*909 de 1993, N°529 de 2003, N*464
de 2004, y N"87 de 2006 que identifican y delimitan las zonas que corresponden a
acuiferos que alimentan vegas y bofedales de la Regidn de Antofagasta en atencion
al hecho de que “son &l susfento de las actividades agroganaderas y de sobrevivencia
de las comunidades andmas” y como “medids de profecoon de estas ecosisternas
dnicos y del mangjo y uso ancestral gue las comunidades habian hecho de ellos” esto
es, “en consideracion af uso consuetudinano econdmico y culiural gue efectuan en

eflos las diversas comunidades indigenas’.

1t



1.19. Bl Convenio 169, por su parte, sefiala en su articule 13 que "af aplicar fas
disposiciones de esta parfe del Convenio, los gobiemos debersn respetar la
importandis especisl que para las culturas y valores espinituales de los pueblos
interesados reviste su relacidn con las tierras y territorios, o con ambas, segiin los
casos, que ocupan o utilizan de slguns otra manera, y en particular los aspectos
colectivos de esa relacidir, contemplando obligaciones para el Estado detalladas en
los Articulos 14 vy siguientes de dicho Convenio.

1.20. Hl articulo 8 letra j de la Convencitn sobre la Diversidad Bioldgica establece que
cada parte contratante, en la medida de los posibie y segin proceda con arreglo a su
legislacion nacional “respetard presenvard y mantendrd los conocimientos, las
mnovaciones y las pricicas de las comunidades indigenas y locales gue enirafien
estrios radicionales de wide periinentes parg /a8 consenaadn y @ utilizacicn
sasternible de lz diversidsd bioldgica y promovers su aplicacicn més amplia, con is
aprobacion y Iz parficipacién de quienes posean esos conocimientos, innovaciones y
prdcticas, vy fomentard gue Jos beneficos denvados de lz wiilizacon de esos

COROCHTIENTOS, INNOVECOonNas ¥ praciicas se compartan eguitativamente’.

Urbanizacién, ecosistema y biodiversidad

1.21. El Consejo v la Empresa reconocen que el Salar de Atacama, y en particular el
area de influencia de la faena de la Empresa, constituyen un ecosisterna fragil y
altamente vulnerable a la intervenddn humana, sea ésta derivada de asentamientos
o de actividades extractivas y productivas, por lo que se hace necesario aunar y
coordinar esfuerzos en pro de su conservacion, y el mantenimiento de la

biodiversidad mediante la observacion de wvariables ecolbgicas tales como la

cobertura v densidad vegetacional, la presencia y densidad faunistica asodiada, la
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superficie de los espejos de agua que forman el sisterna lacustre y en los sectores de

Pampa de borde de Salar y del Salar mismo, por mencionar algunas.

Historia del relacionamiento y didlogo

1.22. 50 bien la relacidn entre Rockwood v el Consajo de Pueblos Atacamefios es
relativamente reciente desde un punto de vista formal, se puede decdir que desde que
su antecesora legal la Sociedad Chilena del Litio (SCL) inidt sus actividades en el Salar
de Atacama en la década del 1980, ha existido una reladdn constante entre los
pueblos o comunidades indigenas que integran el Salar, en especial Peine, y la
Empresa,

1.23. En términos formales, el Consejo de Pueblos Atacamefios ha venido dialogando
con la Emnpresa desde el afio 2012, fruto del cual firmaron con fecha 28 de marzo del
afio 2014, un Convenio para la Implementacion del Proceso de Dislogo ("Convenio
de Dialogo’) con miras a suscribir el presente Convenio. Posteriormente, dicho
proceso de didlogo se hizo extensivo a que las Comunidades que integran el Consejo
de Puablos Atacamefios pudieran informarse, reflexionar internamente y formarse
una opinion valida respecto del Proyecto, todos pasos necesarios para la suscripdén
del presente Convenio.

1.24. Con el transcurso del tiempo este proceso de didlogo se fue modificando vy
perfeccionando hasta generar un proceso reglade mediarte una metodologia de

dizlogo, todo lo cual permitid legar a este Convenio.

Cléusula Segunda: Declaraciones

1. Bl Consejo y la Empresa reconocen que el Convenio 169 y la Declaracion de la

OMU sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, representan una oportunidad para
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mejorar y profundizar los vinculos entre ambas, de modo que los citados Convenio y
Declaracidn, junto con la Ley Indigena, puedan transformarse en una herramienta de
participacion vy cooperacion de buena fe en beneficio mutuo vy con respeto a los
derechos indigenas. Todo lo cual es sin perjuicio de que los deberes a que se refiere
el Convenio 169 recaen especificamente en el Estado de Chile.

2.2_El Consejo declara como su objetivo principal cumplir con sus estatutos y que, de
conformidad con lo sefialado en el articulo Primero de la Ley Indigena, es deber de
la sociedad en general y del Estado en particular el respeto, la proteccidn y la
promocion del desarrolio del pueblo Atacamefio, su cultura, familias y comunidades,
debiéndose adoptar las medidas adecuadas para tales fines, asi como proteger,
administrar y agregar valor a sus tierras, territorios y recursos naturales conforme al
Convenio 169, la Declaracién de la ONU sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas
y las normas especiales de los articulos 1, 12, 13, 22, 26, 62, 63, 64, 65 y 3° transitorio
de la Ley Indigena, velando por la explotacion sustentable de los recursos biodiversos
y su equilibric ecolégico, propendiendo al repoblamiento del temitorio y sus
estancias, fomentando iniciativas y proyectos sustentables para sus miembros y su
entomo.

2.3. El Consejo declara que el territorio que la Empresa ha ocupado en sus faenas, es
territorio indigena y por lo tanto demandado por las Comunidades que conforman
el Consejo, y que el terreno que ﬁcupan las faenas de la Empresa es demandado por
la Comunidad Indigena Atacamefia de Peine.

Z.4. La Empresa, por su parte, declara que es duefia de los terrenos en gque se
emplazan el campamento en la localidad de Peine y la Planta Salar, de las
pertenencias mineras constituidas sobre dichos terrenos y de los derechos de

aprovechamiento de aguas que ha inscrito, y que en general cuenta con todas las
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autorizaciones necesarias para desarrollar sus actividades de acuerdo a la legislacion
chilena. Especificamente en relacion a los derechos de aprovechamiento de aguas, ia
Empresa declara que es titular de derechos por un caudal total de 23,5 litros por
segundo distribuidos en 3 pozos denominados Tilopoze', Tuclcare’ y 'Peine’, del
cual solo se esta utilizando a esta fecha un caudal de 10,5 litros por segundo, La
Empresa dedara su voluntad de transferir la propiedad de los derechos de
aprovechamiento de aguas antes mencionados a las Comunidades al término de la
etapa de cierre de la Planta Salar.

2.5. Bl Consejo y la Empresa declaran su voluntad de desarrollar sus acciones con
transparencia y debida diligencia respecto a la prevencion y evaluacion de los riesgos
= impactos ¥ la gestion sustentable de las tierras y derechos de aprovechamiento de
aguas de las Comunidades que conforman el Consejo, asi como de los recursos
naturales y bienes culturales materiales e inmateriales que componen el hébitat total
del espacio territorial que el Consejo v sus Comunidades ccupan o han ocupado
tradicionalmente,

2.6. H Consejo y La Empresa declaran su voluntad de cooperacién mutua y sostener
un didlogo permanente, més alld de la firma del presente instrumento, con miras al
cumplimiento de sus respectivos objetivos v a la comin contribucién en pro de la
conservacion y puesta en valor del habitat en que conviven, siempre con un enfogque
de desarrollo social y terriiorial sustentable basado en sus respectivas derechos ¥
obligaciones.

2.7. El Consejo de Pueblos Atacamefios declara que comparte con otros pueblos
andinas y del altiplano una cosmewvision en la que los cermos tutelares o Maylllus
distribuyen el agua o Puri para fecundar a la madre tierra o Pachamama, en una
interrelacion espiritual y colectiva que dota a la cuenca hidrografica del Salar de
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Atacama de una perspectiva sodial y de cardcter sagrada, sincrénicamente, la que &s
invocada en diversos rituales que, como el Talatur, se realizan para que llueva, y Otros,
agrosilvopastoriles, que reproducen y actualizan la vida comunitaria con relacién al
hdbitat total de la regién que los pueblos atacamefios ocupan ¢ han ocupado
tradicionalmente.

2.8 La Empresa declara como obijetivo principal cumplir con sus propios estatutos, la
legislacion vigente y este Convenio, para asi agregar valor en los ambitos sodial,
ambiental y econdmico. En este sentido, la Empresa dedlara gue su relacionamiento
con las comunidades en general y con las instituciones representativas de los pueblos
indigenas en particular, se rige por el respeto 2 la normativa vigente; el cuidado del
patrimonio ambiental, social y cultural; la participacién activa de las comunidades; el
desarrollo de canales genuinos de comunicacion; y la creacién de valor compartido.

2.9. El Consejo, las Comunidades y la Empresa dedlaran y reconocen que Rockwood
es tan solo una de las empresas que realiza operaciones y actividades mineras en la
cuenca del Salar de Atacama, de modo que para todos los efectos que se deriven del
presente Convenio se tendrd siempre en cuenta dicha circunstancia.

2.10. El Consejo de Pueblos Atacamefios y la Empresa declaran su compromiso con
el respeto a los derechos humanes, y adscriben a los principios del desarrolio
sustentable, en el entendido que ellos aseguran, por un lado, &l respeto de los
aspecios socio-culturales y ambientales de las comunidades que integran el Consejo
¥, por el otro, el natural desarrollo de la Empresa en la explotacién minera. En ese
marco las partes declaran comprender, reconocer y aceptar, la importancia de las

relaciones cooperativas entre el Consejo y la Empresa.

Cléusula Tercera: Objetivos del Convenio
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3.1. Objetivos generales

El Consejo v la Empresa se proponen colaborar para el cumplimiento de los objetivos

generales del Convenio gue son los siguientes:

i} Proteger, fomentar y desarrollar la cultura atacameia.

ii) Promover el bienestar espiritual, social y material de los miembros del
Consejo y de sus Comunidades.

i) Conservar el habitat del Salar de Atacama vy en general, del espacio
territorial que comparten las Comunidades y la Empresa en el ADI Atacama La
Grande,

iv) Proteger las aguas v las tierras de las instituciones representativas del
Puebio Atacamefio debiendo velar las partes por su uso sustentable, de modo
de no dafiar el ecosistemna y habitat de éstas.

v} Proyectar hacia el futuro las operaciones y actividades de la Empresa, come
un actor relevante en el desarrollo sustentable de las Comunidades, de las

localidades en las cuales habitan y de sus habitantes.

3.2. Objetivos especificos

Con miras a cumplir los objetivos generales recién indicados, el presente Convenio

regula los siguientes objetivos especificos:

i) Crear una Mesa de Trabajo Permanente (en adelante "MTP) a que se
refiere la clausula cuarta siguiente.

[ Establecer una contribucion pecuniaria o aporte anual de la Empresa al
Internado Andino, que se explica en la dausula quinta.

iiij  Establecer una contribucién pecuniaria o aporte anual de la Empresa al
Consejo de Pueblos Atacamefios y a las Comunidades, como un

mecanismo de participacién por parte de dichas organizaciones en los
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beneficios que le reporta a la Empresa la explotacion de recursos
naturales en el Salar de Atacama, a que se refiere la clausula sexta,

v} Cooperar en pro de la sustentabilidad territorial y proteccdn del
ecosistema del Salar de Atacama, y en especial del cuidado del recurso
hidrico del ADI Atacama la Grande, de que trata la déusula séptima.

v) Establecer la intencién futura de la Empresa de comprar enerygia

eléctrica al Consejo de Pueblos Atacamefios, generada mediante una
planta Fotovoltaica.

Clausula Cuarta: Mesa de Trabajo Permanente Consejo - Rockwood
4.1. En virtud del presente acto el Consejo y Rockwood constituyen una Mesza de
Trabajo Permanente (en adelante “MTP") que se reunira al menos mensualmente en
la forma que ella misma determine y que tendra las facultades que se indican en el
apartado 3.2, Bstara conformada por custro miembros titulares v cuatro miembros
suplentes de aquéllos:
i) Dos representantes titulares y dos representantes suplertes de aquéllos
nombrados por la Asamblea del Consejo de Pueblos Atacamefios.
i} Dos representantes titulares y dos representantes suplentes de aquéllos
nombrados por Rodowvood.
El Consejo y la Empresa deberdn comunicarse por escrito los nombres de sus
representantes en la MTP, dentro del quinto dia habil después de suscrito el presente
Convenio. Igual norma se observara en el evento de ser removidos POr una u otra, y
&n la designacién de sus reemplazantes.
42. la MIP podrd abordar las materias tratadas en este Conwenio, aguelias

relacionadas con su implementacidn y aplicacién, asi como en general, todas aquellas
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que contribuyan a la mejor convivenda y responsabilidad sodial de la Empresa.

4.3. la MTP sesionara y tomara acuerdos con la mayoria absoluta de sus miembros,
debiendo asistir al menos un titular por cada parte, quienes no podran delegar sus
facultades. Lo anterior es sin perjuicio de la participacion en las reunionss, con
derecho a voz, de representantes de las Comunidades.

4.4. Mientras se encuentre vigente el presente Convenio, el Consejo se compromete
2 dirigir y canalizar todos sus aportes, comentarios, observaciones, reclamos ¥ Quejas
a la Empresa a través de la MTP. Asimismo, se compromete a no utilizar vias de hecho
en tanto no haya planteado la respectiva situacion a la MTP y ésta haya tenido
oportunidad de analizar la situacién o problema en particular.

45. H Consejo y la Empresa se comprometen a no utilizar los medios de
comunicacion masiva para divulgar las conversaciones o acuerdos al interior de la
MTP sin previo consentimiento de ambas partes, para lo cual en la misma MTP se
acordaran los términcs de tal difusion.

46. El Consejo deberd mantener a todos sus miembros v a las Comunidades
debidamente informados de los acuerdos que se adopten por sus representantes en
la MTP.

47. El Consejo se compromete a wvelar por asegurar la participadén vy
representatividad de sus miembros en el contexto de la MTP.

4.8. Las partes establecen que una vez al afio, la MTP recibira a un representante de
los trabajadores indigenas que presten servicios a la Empresa, para que pueda

exponer situaciones relativas a teméticas indigenas, etc.

Clausula Quinta: Aporte Anual de la Empresa al Internado Andino
5.1. El Consejo y la Empresa dejan constancia que el aporie establecido en esta
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clausula reemplaza el aporte al Internado Andino a que se refiere el Convenio de
Didlogo suscrito entre las mismas con fecha 28 de marzo de 2014

3.2 Mediante el presente, se establece que la Empresa contribuird anualmente al
Consejo de Pueblos Atacamefios a titulo de responsabilidad sodial y en el marco de
|2 evaluacidn ambiental del proyecto "Modificaciones y Mejoramiento del Sistema de
Pozas de Evaporacitn Solar en el Salar de Atacama”, el monto 510 Unidades de
Fomento, en adelante el "Aporte al Internado Anding’, que serd destinado a finandar
|2 administracién del Internado Andino de Calama.

3.3. El Aporte al Intemado Andino serd entregado directamente por la Empresa al
Consejo, en su calidad de administrador del Intermado Andine de Calama, en el mes
de marzo de cada afio. La entrega del aporte se realizars por medio de la emisién de
un vale vista bancario a nombre del Consgjo, cuyos datos son los siguientes:
Asodiacién Indigena Consejo de Pueblos Atacamefios, RUT N® 72.709.400-8.

=4, En el mes de abril de cada afio la Empresa enviars al Consejo evidencia fisica o
electronica de la entrega del Aporte al Internade Andino. Por su parte, en el mes de
marzo de cada afio el Consejo entregard a la Empresa un detalle de la inversién del
Aporte al Imtemado Andino correspondiente al afio inmediatamente anterior. El
Aporie al Internado Andino se deberd reflejar en mejoras materiales y visibles del
Internadao Andina.

5.5. Las partes acuerdan gue en el caso que el Internado Andine cambie de
administradar, serd obligacién del Consejo entregar dicho aporte al nuevo
administrador, debiendo suscribirse entre ambos el consiguiente convenio que
regule lo anterior de un modo que el Consejo pueda rendir a la Empresa en la forma
y tiempo sefialados en |a apartado anterior.

5.6. El Consejo de Pueblos Atacamefios podra suspender la transferencia de los
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recursos al nuevo administrador mientras este dltimo no rinda en tiempo y forma los

fondos correspondientes al periodo inmediatamente anterior.

Clausula Sexta: Participacion del Consejo y de las Comunidades en los beneficios
de la venta de los recursos naturales explotados en el Salar de Atacama

6.1. En el Informe Final titulado "Litio: Una fuente de energia una oportunidad para
Chile”, la Comisién Macional del Litio sefiala: ‘7..) & Convenio 169 de la OIT establece
gue los pueblos orginarios deben participar de los beneficios econdmicos que
generan las proyectos productivos asentados en sus territorios ancestrales. For ellg,
la comunidad atacamefia ha solicitado parficipar de una proporcion de las ventas y
royafty gue recaude ef fisco de Chile anualmente, en una proparcon no inferor af
tres por dento, sin peruicio de que se puedan celebrar convenios de colaboracidn
en beneficio mutvo entre ef Consgio de Pueblos Atacamerios y algunas de las
empresas gue se benefician del 5alar de Atacama. "4

6.2. De esta manera el Consejo de Pueblos Atacamenios y las Comunidades quieren
contribuir al desarrollo sustentable del ADI Atacama La Grande en su integridad.

6.3. Teniendo presente lo que dispone el Convenio 169 de la OIT en su articulo 15
N™1 y N2 que sefiala que los pueblos originarios deberan participar, siempre que sea
posible, en los beneficios que reporten las actividades de prospeccion o explotacion
de los minerales o recursos del subsuelo, por medio de este Convenio las partes
acuerdan establecer una férmula de participacion del Consejo y de las Comunidades
en los beneficios de la extraccién de las salmueras y sus derivados de la Planta Salar

de la Empresa, seqin se explica en los apartados que siguen.

4 Comisién Nacional del Litio, *Litio: Una fuente de energia una oportunidad para Chile”, pagina 73.
ano 2074,
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64. El Consejo y la Empresa reiteran y dejan constancia expresa que el presente
Convenio se suscribe en el marco del proceso de evaluacion ambiental del Proyecto
y reconocen que la obtencidn de una Resolucion de Calificacion Ambiental (en
adelante ‘RCA’) favorable en dicho proceso es esencial y determinante para los
efectos de la cuantia de la formula de participacidn en los beneficios que por medio
de esta clausula se establece. Sin perjuicic de lo anterior, el Consejo y la Empresa
dejan constancia expresa de su voluntad de suscribir el presente Convenio

independientemente de si la RCA del Proyecio es favorable o no.

Fondo para el Desarrollo de las Comunidades y del Consejo
6.5. A partir de la fecha de este Convenio, la Empresa se compromete a entregar al
Consejo y a las Comunidades asociadas a él un aporte total anual equivalente a los
montos y porcentajes que se describen a continuacion.
6.6. Para el afio 2016, la Empresa entregara al Consejo y a las Comumdades un aporte
ascendente a $70.000.000.- (setenta millones de pesos) paras cada ung, lo que suma
un total de $1.330.000.000.- (mil trescientos treinta millones de pesos).
6.7. En caso que la RCA del Proyecto sea desfavorable, desde el afio 2017 en adelante
el aporte total anual de la Empresa al Consejo v a las Comunidades ascendera a
51.894 UF- (cincuenta y un mil ochocientas noventa y cuatro unidades de fomenta).
6.8. En caso que la RCA del Proyecto sea favorable, a partir del ano 2017 el aporte
total anual se incrementard de acuerdo a la siguiente progresion:
- Afio 2017. El aporte total anual serd equivalente a un 2,75% de las ventas
anuales de Carbonato de Litio y Cloruro de Potasio producidos en base a la
extraccion de salmuera de la Planta Salar de la Empresa.

- Afio 2018 en adelante. El aporte total anual seré el equivalente a un 3,00% de
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&
las ventas anuales de Carbonato de Litio y Clorure de Potasio producidos en
base a la extraccion de salmuera de Ig Planta Salar de la Empresa,
Las partes dejan constancia que el aporte a que se refiere este apartado es sin
perjuicio de lo que se establece en el apartado 7.13.

6.9. Tanto en la hipdtesis del apartado 6.7 como en la del apartado 6.8, para los afios
2017 y siguientes el aporte total anual se distribuirs entre el Consejo v las
Comunidades segin la forma que estos Gltimos acuerden dentro de un plaze maximo
de & meses contado desde la fecha de este Convenio. Bl acuserda sobre la distribucién
del aporte total anual deberd constar por escrito y se agregard comeo anexo al
presente Convenio, entendiéndose formar parte integrante del mismo a partir de ese
momento. Se deja expresa constancia de que en caso que el Consejo o las
Comunidades se escindan o se constituyan nuevas comunidades, asociaciones u
organizaciones indigenas a partir de ellas, o bien se constituyan nuevas comunidades,
asociaciones U organizaciones indigenas que no tengan una vinculacidén con el
Consegjo y las Comunidades, &l aporte total anual que se establece en los apartados
8.7 y 6.8 se mantendrd inalterado, debiendo ajustarse la férmula de distribucién a
que se refiere este apartado para incluir a las nuevas organizaciones de que se frate.
6.10. La entrega de este aporte total anual se efectuard en la forma y oporiunidad

que se indica en el apartado siguiente.
6.11. La entrega de este aporte total anual se efectuars en &l mes de febrero de cada
afio y se caleulard -cuando corresponda- segun las ventas anuales informadas por la
Empresa a la Comision Chilena de Litio, a la Corporacion de Fomento de la
Praduccion, a la Comision Chilena de Energia Muclear u otras que corresponda, en el
afio calendario inmediatamente anterior. La entrega del aporte se realizar por medio

de depésito o transferencia electrénica en la cuenta comiente del Conssjo o de la
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instritucion que sea su sucesora legal y serd informada a esta dltima a través de comeo
electrénico, todo segln los datos gue se indican a continuadidén:

Asociacion Indigena Consejo de Pueblos Atacamefios

Cuenia comente N® 2100117145, del Banco Estado.

RUT: 72.703.400-38.

Correo electronico: consejopuebloslickanantay@gmail.com.

6.12. En el mes de enero de cada afic de vigenda del presente Convenio, los
directorios de cada una de las Comunidades deberan eniregar al Consejo de Pueblos
Atacamenios un acta de asambiea en la que conste la aprobacion de aguélla al
presupuesto de inversion y cartera de proyectos gue se desarrollaran durante el
respectivo afio y su valorizacidn, para que el Consejo a su vez remita a la Empresa
dichas actas y la del propio Consejo con idéntica informacién. Las partes acuerdan
gue dicho presupuesio debera incluir necesariaments un ftem para becas de estudio
y otro para gastos administrativos de la organizacion, Respecto a este Gltimo, desde
ya se establece que cada Comunidad podra destinar en cada afo calendario hasta un
maximo de $4.800.000.- {cuatro millones ochodentos mil pesos) para que uno o mas
de los miembros de su directorio realicen las gestiones que sean necesarias para
gestionar del fondos gue a cada Comunidad corresponda, debiendo para estos
efectos emitir la o las boletas de honorarios respectivas. Asimismo, desde ya se
establece que el itemn de ‘gastos administrativos’ podra incluir gastos en transporte,
arriendo, adquisicion o construccién de oficinas, materiales de oficina y combustible,
asi como gastos de alojamiento y alimentacion de los miembros del directorio o de
otros miembros de la Comunidad, todos los cuales seran asignados bajo la modalidad
de ‘fondos por rendir. Se establece qgue el presupuesto que elaboren las

Comunidades vy el Consejo podra considerar la inversién de una fraccién de los
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recursos en instrumentos de ahorro, pero en ningln caso del total de los mismos.
Adicionalmente, en el caso de aguellas Comunidades que cuenten con un plan de
desarrollo vigente, se establece que la cartera de proyectos que se incluya en el
presupuesto anual debera necesariamente enmarcarse en los lineamientos de dicho
plan.

6.13. El Consejo de Pueblos Atacamefics podra suspender la entrega de los recursos
que correspondan a Ja Comunidad o Comunidades que no envien el acta a que se
refiere el apartado 6.12 y hasta que cumplan con dicha obligacidn. La Empresa, por
su parte, podra suspender la entrega de los recursos que correspondan al Consejo si
éste no envia el acta a que se refiere el apartado 6.13 anterior y hasta que cumpla
con dicha obligacién.

6.14. Para efectos de transparencia, los directorios del Consejo y de cada una de las
Comunidades se comprometen a entregar a la Empresa, al término de cada afio de
vigendia del Convenio, un informe t&enico detallado respecto de todas las actividades
y proyectos financiados con cargo a los fondos aportados durante dicho periodo. El
contenido minimo de este informe técnico sera determinade de comin acuerdo por
el Consejo y |2 Empresa en un 'Protocolo de Entrega de Informacion’ gue sera suscrito
en un plazo no mayor a seis meses coniados desde la fecha de este Convenio, se
anexara a este Glumo y entendera formar parte integrante de &l a parlir de ese
momento.

6.15. Los directorios del Consejo v de cada una de las Comunidades rendiran cuenta
oiblica anual a sus respectives asambleas de las actividades y proyectos
desarrollados durante cada periodo, y en particular de la utilizacion de los aportes
entregados en virtud de este Convenio. Adicionalmente, el directorio del Consejo

rendird cuenta publica anual a las asambleas de todas las Comunidades respecto 2
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las actividades y proyectos desarrollados durante cada periodo, y en particular de Iz
utilizacion de los aportes entregados en virtud de este Convenig.

6.16. El Consejo y cada una de las Comunidades se comprometen a confratar y
financiar una auditoria anual a una empresa externa de reconocido prestigio, la cual
aplicara procedimientos estandarizados de mangjo, control y administracion de los
fondos recibidos. Los informes de auditoria de cada una de las Comunidades deberan
ser enviados en copia tanto a la Empresa como al Consejo de Pueblos Atacamenios,
y el informe de auditoria del Consejo debera ser enviado en copia tanto a la Empresa
como a las Comunidades.

6.17. En caso que el informe de la auditoria externa a que se refiere el apartado 6.16
concuya en la existencia de defectos o irregularidades en la administracién o
rendicidn de los recursos que reciban cada una de las Comunidades, el Consgjo podra
suspender la entrega del aporte que les corresponda hasta que acrediten la
correccidn de los defectos o irregularidades detectadas, segin las recomendaciones
del mismo informe de auditoria.

6.18. En todo caso, la medida a que se refiere el apartado anterior es sin perjuicio de
las responsabilidades estatutarias, civiles o penales que sean procedentes.

6.19. Se deja expresa constancia que los aportes que reciban el Consejo y las
Comunidades padran ser invertidos en el desarrollo y ejecucion de los proyectos de
interés coman (incluyendo proyectos turisticos, educacionales y de innovacion etc)
que una o mas Comunidades, o una o mas Comunidades en conjunto con el Consejo,
determinen de comin acuerdo.

6.20. Sin perjuicio de todo lo anterior, el Consejo y las Comunidades comprometen
sus mejores esfuerzos para avanzar hacia dos objetivos adicionales: (i) instar por la

generacidn y/o actualizacién de planes de desarrollo que orenten la gestion
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institucional y financiera en el mediano y largo plazo; y (i) instar por la conformacion
de cuadros profesionales y administrativos que permitan dar continuidad a la gestidn
de sus respectivas organizaciones més alla de los cambios periodicos de sus
directorios.

6.21. Respecto a la venta de otros productos derivados de la extraccion de salmueras
del Salar de Atacama, distintos del Carbonato de Litio y Cloruro de Potasio, el Consejo
y la Empresa manifiestan su voluntad de generar un dialogo con miras a establecer
una mecanismo de participacion del Consejo y las Comunidades en los beneficios

que le reporte a la Empresa la venta de dichos productos.

Fondo para becas y otros fines especiales
522 A partir del afio 2018, la Empresa se compromete a entregar al Consejo un
aporte total anual ascendente a $50.000.000.- {dncuenta rillones de pesos) para
financiar el otorgamiento de becas de estudio. Dentro de un plazo de doce meses
contados desde la firma de este Convenio, el Consejo preseniara a la Empresa para
su aprobadion una propuesta de reglamento que regule en detalle las condiciones
en base a las cuales se asignaran las becas.
6.23. A partir del afio 2017, la Empresa se compromete a entregar a la Asociacion de
Regantes de San Pedro de Atacama y a la Asociacidn de Regantes del Rio Vilama un
aporte anual ascendente a $20.000.000.- (veinte millones de pesos) para cada una de
dichas organizaciones. Estos fondos podran ser utilizados por las mencionadas
arganizaciones para financiar, entre otras, las siguientes actividades:

- Monitoreo de los canales existentes.

- Proyectos que sean presentados por los regantes, hasta un tope del 50% del

total del proyecto.
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624, Se deja expresa constancia que aplican a los aportes establecidos en los
apartados 623 y 6.24 anteriores, mutatis mutandis, las disposiciones contenidas en

los apartados 6.12 a 6.21 inmediatamente precedentes.

Cumplimiento y gobernanza del presente Convenio

&.25. Dentra de un plazo de 6 meses contados desde la firma del Convenig, el Consejo
debera presentar 2 la Empresa una propuesta de gestién de recursos financiercs gue
considere al menos los siguientes elementos: (1) el cumplimiento de las disposiciones
ectablecidas en este Convenio, en particular de los apartados .11 2 6.21; @) la
existencia de una instancia interna permanente de caracter técnico vy financiero,
distinta al directorio del Conssjo y bajo la supervisién de éste, Que asegure
comtinuidad en el largo plazo en la gestién de los recursos financieros; y (iil) la
incorporacion de asistencia técnica de un organismo muiltilateral que permita un
acompaiiamiento especializado en la gestion de recursos financieros, con el que
debera firmarse un acuerdo de trabajo dentro del plazo que se establezca en la misma

propuesta.

Clausula Séptima: Cooperacién con miras a ia sustentabilidad territorial

7 1. En atencian a los objetives de este Convenio, y en particular al objetivo general
tendiente a la conservacion especial del habitat del Salar de Atacama y del espacio
territorial que comparten las Comunidades y la Empresa, las partes estan de acuerdo
en las clausulas que se sefialan a continuacion.

7.2. Se deja expresa constancia de los siguientes compromisos asurnidos por 2
Empresa en la Adenda 5 del Proyecto presentada a la autoridad con fecha 14 de
didembre de 2015:
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*En el marco de este proceso, el Titular ha acordado la participacion de monitores del
CPA en la vigilanda del cumplimiento de las obligaciones y condiciones que sean
irmpuestas al Titular por la Resolucion de Calificacién Ambiental, en el marco del Plan
de Sequimiento Ambiental y Plan de Alerta Temprana que & describen en este
Adenda 5. Para efectos de lo anterior, el Titular informara a los monitores designados
por el CPA, con la debida anticipacion, cada vez que se vaya 8 realizar una actividad
de monitoreo. Ademas el Titular adquiere los siguientes compromisos con esta
organizacion: (1) capacitacién {4 cesionesfafio) a las personas nombradas por el CPA,
gue participardn en estos monitorecs, (2) entrega al CPA de toda la informaacon
relativa al cumplimiento de la RCA que Rockwood entregue a la autoridad ambiental,
salvo aquellz informacidn que requiere ser tratada corno confidencial por su alcance
comerdial o por referitse a procesos internos del Titular o a su propiedad intelectual
y, (3) colaborar con al CPA en el establecimiento de puntos de rmanitoreo hidrologico
adicionales y estaciones de monitoreo, fuera del area de influencia del Proyecto, de
interés del CPA, y finandarlos. Su ndmero exacio y localizacion, se establecera de
comiin acuerdo con el CPA e informard a la autoridad oporfunamente.”
7.3. Las partes tienen ademas presente:

- El espacio territorial ocupado por las Comunidades Indigenas que integran al

Consgjo de Pueblos Atacamefios.

- La fragilidad de los ecosistemas ssociados al ADI Atacama la Grande.

_  Elinterés de resguardar el recurso hidrico por parte de las Comunidades.

_ El valor espiritual v cultural que significa para la cosmovision del Pueblo
Lickanantay, el espacio territorial comprendido en el ADI Atacama la Grande.

- las iniciztivas econémicas que se desarrollan en la misma ADI Atacama la

Grande,
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7 4 En atendién a lo anterior, las partes estan de acuerdo en la importancia que reviste
desarrollar un esfuerzo conjurto en pro de la sustentabilidad del espacio territorial
gue comparten. Este esfuerzo conjunto debera traducirse como minimo en ia
observancia de los compromisos asumides por la Empresa en la Adenda 5 del
Proyecto, @ lo que podran agregarse todos los acuerdos a que lleguen el Consejo y
la Empresa en el senc de la MTP. Adidonalmente, cada parte podré desarroliar planes
o iniciativas de gestion de la sustentabilidad territorial.
7.5. En este sentido, el Consejo de Pueblos Atacamefios destaca que “en un contexio
de reconocimiento de Iz sutodeterminacion y autonomia de los pueblos, la gestion
territorial es un proceso para contribuir & un desarrollo mas justo y sostenible de los
territorios. =5 Es por ello que el Consejo de Pueblos Atacamefios pretende impulsar
un plan con miras a proteger el ecosisterna del ADI Atacama La Grande, plan en el
que la cooperacion de la Empresa y de las Comunidades que lo integran es de vital
imporiandia.
7.6. El Consejo declara desde ya la importancia que asigna a los siguientes
componentes como parte de una esirategia integral de promocién de la
sustentabilidad territorial:

- La administracién del recurso hidrico.

- El control de la cuenca del Salar de Atacama.

- Irvestigacidn y proteccién de todas las vegas y bofedales existentes en el AL

Atacama la Grande.
. La medicion de recargas y flujos superficiales de agua-nieve.

77. El Consejo declara asimismo la prioridad que asigna a los siguientes proyectos

5 Concepto exiraido qi&https:,-'fum.au:‘.f_urg.fafpmrshjzﬁfﬁﬂmumu—p!arﬁﬁm-h—gaﬁun-d&nueshﬂ-
u:fri:nr'l-:H:urnunal-manual-gma—la—eIabm‘adnn—partmﬁuarde—un—man-de—gﬁtinn-in‘teglal-d:i—tenhcrﬁn.
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como parte de una estrategia integral de promocién de la sustentabilidad territorial

del Salar de Atacama:
- Control de las subcuencas superiores del Salar de Atacama.
- Moritoreo de vegas y bofedales existentes en el Salar de Atacama.

- Estudios geofisicos y pozos de menitoreo de la cuenca del Salar de

Atacama.

Participacion del Consejo en proyecios de investigacién, desarrollo y
emprendimiento indigena.

7.8, El Consejo podra participar en las investigaciones y extension gue genere l2
Empresa con instituciones pablicas o privadas, técnicas y/o educacionales y que
tengan incidencia en el ADI Atacama la Grande, en los términos que se acuerden para
cada caso, mediante el establedmienio de mesas tripartitas entre la Empresa, el
Consejo vy el respectivo centro de estudios yfo investigacion, a fin de garantizar la
participacian efectiva del Consejo.

7.9. La Empresa se obliga a informar de manera semestral al Consejo respecto a
cualquier tipo de instrumento que hubiere celebrado para dar origen a cualguier tipo
de investigacion y extensién con incidencia en el ADI Atacama La Grande.

7.10. En el marce de la participacion a que se refieren los apartados precedentes, &l
Consejo también tendré derecho a proponer temas de investigacion y extension que
cean de relevancia para el manejo y control del ADL Atacama La Grande, para lo cual
el Consejo v la Empresa comprometen sus mejores esfuerzos en orden a armibar a
acuerdos respecto a la ejecucién y financiamiento de los respectivos estudios, asi
comeo para identificar a los actores, pablicos o privados, técnicos y/o educacionaies,

que puedan generar dichos estudios.
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711. Asimisme, el Consejo podra formular e implementar planes y proyectos de
emprendimiento indigena, que tengan por objeto poner en valor el territorio y los
miembros de las Comunidades.

7.12. Se deja constancia de que los proyectos y planes a que 5& refiere el apartado
anterior seran de iniciativa ¥ responsabifidad del Consejo de Pueblos Atacamefios €
iran en beneficio de todas las Comunidades.

7.13. Para contribuir al financiamiento de los esmudios, planes y Proyectos de
emprendimiento indigena a que s& refieren los apartados 7.10, 717y 7.12, la Empresa
se compromete a entregar al Consejo un apore rotal anual equivalente en 108 afios
2016y 2017 a $70.000.000 (setenia millones de pesos) al afo, ¥ de 2018 en adelante
a un 0,5% de las venias anuales de Carbonato de Litio y Clorure de Potasio
producidos en base a |2 extraccion de salmuera de la Planta Salar de la Empresa.
7.14. Se deja expresa constancia gue aplican al aporte sstablecido en el apartado 7.13

anterior, mutatis mutandls, las disposiciones contenidas en los apartados 6122 621.

Cooperacion con otros actores para &l desarrollo integral del territorio

7.15. El Consejo, las Comunidades y la Empresa dejan constancia expresa de su
voluntad de cooperar con Otros actores relevantes del territorio para instar por el
desarrollo integral de aquél. Para efectos de o anterior, convienen desde ya en que
desplegaran sus mejores esfuerzos para dislogar y convenir en conjunto con esos
atros actores, proyectos de interés comiin para el territorio, particularmente &0 el
ambito de la sustentabilidad social ¥ ambiental, aportando los recursos, activos ©

conocimientos que para cada caso se acuerden.

Clausula Octava: Propiedades, Propiedad intelectual y Patrimonio Cultural
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£.1. La Empresa desarrollara sus actividades con pleno respeto al patrimonio natural
y cultural material & inmaterial de las Comunidades scociadas al Consejo de Pueblos

Aracamefios.

8.2. El presente Convenio esta protegido por las leyes de propiedad intelectual como
disefio de modelo y/o farming model, de modo de asegurar que el valor agregado
derivado del mismo vaya en heneficio directo de las partes contratantes, bajo el
-&tulo de Fair Trade in Knowledge o Comerdo Jusio en Conocimiento.

£.3. Bl presente Corwenio sera puesto en conocimiento del Servicio de Evaluacion
Ambiental. Con todo, el Consejo y la Empresa mantendran reserva sobre el contenido
del presente Convenio, salvo que la autoridad plblica lo requiera para efectos legales
y administrativos.

8.4, En caso que como producto del trabajo conjurto del Consejo v la Empresa, s&
desarrollen certificaciones de calidad, wrazabilidad y buenas précticas tales como
Denominacion de Origen Controlado, Indicador Geografico Protegido, Marcas,
Patentes u ofras aplicaciones de propiedad sntelectual suf generis conforme a los
mejores estindares en [a materia, y que dichas certificaciones agreguen valor & ios
productos que comercializa la Empresa, esia altima y el Consejo compartiran

equitativamente 1a propiedad y regalias correspondientes a este concepto.

Clausula Novena: Anrforizaciones

5.1, £l Consejo declara que se encuentra vigente, lo mismo que su directiva, tode lo
cual consta en certificado emitido por la Corporacion Nadional de Desarrollo Indigena
de facha 5 de abril de 2015 gue se anexa al presente Convenio.

g2 las Comunidades declaran que s€ sncuentra vigentes, lo mismo que SUs

respectivas directivas, todo lo cual consta en certificados emitidos por 12 Corporadon




Macional de Desarrollo Indigena de diferentes fechas las que se anexan al presente

Convenic.

9.3. La Empresa declara que se encuentra vigente lo mismo que sus representantes
legales, todo lo cual consta en escritura plblica de fecha 17 de diciembre de 2015,
otorgada en la Notaria de Santiage de don Patricio Zaldivar Mackenna, que se anexa
al presente Convenio.

9.4 El Consgjo, las Comunidades y la Empresa declaran que én la preparacidn y
conversaciones tendientes a la celebracién de este Convenio, han sido debidamente
asesorados por abogados y que todas las clausulas del Convenio han sido redactadas
por todas las partes de comin acuerdo.

9.5. Bl Consejo declara asimismo que el presente Convenio ha sido informado en
detalle v aprobado en asamblea extraordinaria del Consgjo realizada en >an Pedro
de Atacama el 29 de enero de 2016, segan consta en acta pormenorizada de dicha
asamblea que se anaxa al presente Convenio y forma parte integrante del mismo.
9.6. El Conseio y la Empresa declaran y garantizan que el presente Convenio es fiel
reflejo de las conversaciones y negociaciones que han llevado adelante tendientes a
su firma, y dando fe que su texto da cuenta integramente de los acuerdos respectivos.
9.7. Bl Consejo y la Empresa se comprometen a informarse mutuamente de cualguier
cambio en su personalidad juridica o representadon legal.

9.8 lLos comparecientes en representacion de las Comunidades gue integran el
Consejo de Pueblos Atacamefios declaran que el contenido y firma del presente
Convenio ha sido aprobado por sus respectivas organizaciones, para acreditar lo cual
acompafian las actas de las asambleas celebradas en cada una de ellas en gue
constan los acuerdos adoptados en orden a suscribir este Convenio y & facultar a

quienes comparecen para concurrir a dicha firma.
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Cléusula Décima: Cesiones y cambio de naturaleza juridica

10.1. La Empresa, para el evento de ceder, transferir o restituir previa liquidacion, sea
total o parcalments, sus pertenencias mineras y/o @l Proyecto, transferira
conjuntamente todes los derechos y obligaciones que emanan del presenie
Convenio, por lo que el cesionario o adquirente o parte que los obtenga a
consecuencia de la liquidacion establecida en los estatuios de la Empresa, debera
continuar dando cabal e integro cumplimiento a los derechos sefialados y sus
disposiciones, entendiéndose para dicho efectos al cesionario o adquirente o parte
que obtenga dichos derachos como resu ltado de la liquidacidn de la Empresa, comao
comtinuador legal de la misma para todos los efectos de este Convenic.

10.2. En el caso gue una o més de las Comunidades o el Consegjo de Pusblos
Atacamefios asuma una naturaleza juridica distinta a la de Asociacién Indigena o
Comunidad Indigena regulada por la Ley Indigena y pase a tener otra naturaleza
juridica, forma de organizadion y denominacion, la Empresa se compromete 3
respetar las clausulas de este Convenio, debiendo las Comunidades v el Consejo
informar a la Empresa cualquier cambio con una anticdipacion minima de 30 dias a
gue éste se produzca, con el objeto de suscribir oportunamente las adecuaciones

correspondientes si fuere el caso.

Clsusula Décimo Primera: Vigencia y plazo

11.1. El presente Convenio comenzaré a regir a contar de su firma por las partes. La
vigencia del Convenio durara mientras duren las operaciones de la Empresa en el
Salar de Atacama y hasta la etapa de cierre de las mismas, y cualguiera sea su

continuadora legal.



112, Las partss ademéas dejan expresa constancia de gue el presente Convenio en
nada afecta la vigencia y validez del Convenio de Cooperacion, Sustertabilidad y
Benefirio Mutuo suscrito con fecha 8 de noviembre del afic 2012 enire la Empresa y

la Comunidad Indigena Atacamefia de Peine.

Cléusula Décimo Segunda: Solucién de controversias
Comunidad y Roclowood

12.1. En caso de plantearse una dificultad o controversia entre una Comunidad y
Rockwood respecto de la aplicacién, interpretacion, duracién, validez o gjecucion de
este Convenio, la parte interesada deberé enviar una comu nicacién escrita al Consejo
de Pueblos de Pueblos Atacamefios, el cual la remitird a la ofra parte para que esta
altima dé respuesta también escrita a dicha comunicacion en un plazo maxime de 15
dias habiles, con copia al Consejo. La Comunidad y la Empresa podran reunirse todas
las veces que estimen convenientes con el objeto de solucionar fa controversia, pero
en todo caso se considerard al menos una invitacidn a la Empresa a participar en una
asamblea de la respectiva Comunidad. En caso que las comunicaciones y reuniones
anteriores no permitan solucionar la controversia de que se {rata, se deberd proceder

segin el punto 124

Consejo y Rockwood

12.2. En caso de plantearse una dificultad o controversia entre ¢l Consejo de Pueblos
Atacamefios y Rockwood respecto de la aplicacion, interpretacion, duracidn, validez
o ejecucion de este Convenio, ambaos desplegarén sus mejores esfuerzos para darle
solucién en e senc de la MTP. Si las diferencias no pudieren resolverse de ese modo,

la parte interesada debera enviar una comunicacion escrita a la otra para que esta




/

ultima dé respuesta también escrita a dicha comunicacion en un plazo maxime de 15

-

dias habiles. El Consejo y la Empresa podrén reunirse todas las veces gue estimen

convenientes con el objeto de solucionar la controversia, pero en todo caso se
considerara al menos una invitacion a la Empresa a participar en una asambiea dei
Consejo. En caso gue las comunicaciones y reuniones anterioras no permitan

solucionar la controversia de que se trata, se debera proceder segin el punto 12.4.

Comunidades

123. En caso de plantearse una dificultad o controversia entre dos 0 mas
Comunidades respecto de la aplicacion, interpretacion, duracion, validez o ejecucion
de este Convenio, la parte interesada deberd enviar una comunicacion escrita al
Consejo de Pueblos de Pueblos Atacamenos, el cual la remitird a la Comunidad o
Comunidades para que den respuesta también escrita a dicha comunicacion en un
plazo méximo de 15 dias habiles, con copia al Consgjo. Las Comunidades
involucradas podran reunirse todas las veces que estimen convenientes con el cbjeto
de solucionar la controversia, perc en todo caso se considerara al menos una
invitacidn a participar en una asarmblea de las respectivas Comunidades. En caso gue
las comunicaciones y reuniones anteriores no permitan solucionar la controversia de

que se trata, se debera proceder segln el punto 124,

Arbitraje

12.4 Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre las partes respecto de
la aplicacién, interpretacion, duracién, validez o gjecucion de este Convenio o por
cualguier otro motivo, que no haya podido resolverse de acuerdo al procedimiento

indicado en los apartados inmediatamente precedentes o en el seno de la MTP en su
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caso, serd sometida a un rbitro mixto, que las partes desig naran de comin acuerde,
o en el caso de desacuerdo, por la Corte de Apelaciones de la dudad de Antofagasia
de entre personas que se hayan desempefiado como profesor de Derecha Civil de la
Universidad de Chile o Universidad Catlica de Chile por un periodo no inferior a
cinco afios o como abogado integrante de la Excelentisima Corte Suprema. El arbitro
actuara como arbitrador en cuanto al procedimientg, y como arbitro de derecho en
cuanto a la santenda definitiva que deba pronundiar, procediendo en contra de sus

resoluciones todos los recursos que establece la ley.

Estabilidad, mejoramiento continuo y certeza juridica

125, La directiva de! Consajo y los ejecutivos de la Empresa (CEOQ u otros) se reuniran
presencialmente al menos una vez al afio en un lugar determinado de coman acuerdo
por ambos, para informarse mutuamente del estado de la situacidn en relacidn con
el presente Convenio.

12.6. Cada dos afios, el Consejo y la Empresa designaran de comun acuerdo a un
consultor de reconocido prestigio para que realice una evaluacién acerca del estado
de implementacion del Convenio. E<ta consultoria sera financiada por fa Empresa y
debera acordarse y desarrollarse en un plazo que perrmita servir de insumo para la
reunién anual a que se refiere el apartado anterior. El Consejo y las Comunidades
autorizan desde ya a la Empresa o al consultor que se adjudigue esta evaluacion para
que recaben la informacion que sea necesaria para la amisién de su informe, todo
ello en coordinacion con aquélios.

12.7. Las partes declaran congcer y acepiar que el financiamiento del aporte total
anual a que se refiere este Comvenio proviene de los ingresos que obtendra la

Empresa tanto de la continuidad como de la expansion de su operacion. Por tanio,
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para dotar de mayor estabilidad y certeza al desarrollo de dicha operacidn y a los
proyectos de expansidn de la misma, cualquiera de laz partes tendra la facultad de
dar térrnino inmediato y sin derecho a indemnizacion alguna al presente Convenio,
en los casos en que la otra realice alguno de los siguientes hechos o eventos que 5&
consideran incumplimientos graves:
(1) Actuar de mala fe o en contra de lo convenido en este Convenio,
desconociendo o buscando renegociar los acuerdos que en esie
Convenio se incuyen. Lo anterior es sin pequicio de otros acuerdos a
los que se pueda arribar en el seno de la MTP, siempre que ello no
implique desconocer o renegoedar lo acordado en este Convenioc,
particularmente en lo relativo al aporte total anual de la Empresa al
Consejo y a las Comunidades.
(i) Realizar cualesquiera vias de hecho o acudir a los fribunales de justica
o a instancias adminisirativas de cualguier naturaleza, en gjercicio de
acciones contra la otra parte, sin haber previamente agotado los
mecanismes de solucién de comtroversias contemplados en esta

clausula.

Cliusula Décimo Tercera: Anticorrupcion y otras disposicionas

13.1. Anticorrupcion. Para dar cumplimiento a cualguier ley de anticorrupcion
aplicable, especialmente la Lay N° 20.393 de 2009 que "Establece la Responsabilidad
Penal de las Personas Juridicas en los Delitos de Lavado de Activos, Financiamiento
del Terrorisma v Delitos de Cohecho que Indica” y la Ley de Practicas de Corrupcian
Extranjera (FCPA) de los Estados Unidos de América, se deja expresa constanca que

ios recursos en que consiste el Aporte a que s& refiere este Convenio no seran, bajo




v,

ninguna circunstancia, invertidos en actividades que estén directa o indirectamerte
relacionadas, o respecto de las cualas za pueda presumir una reladdn, con los delitos

de lavado de activos, financiamisnta del terrorismo y cohecho que indica la citada

Ley N 20393, Sobre o particular, el Consejo estars obligado a poner en
conocimiento inmediato de 1a Empresa cualquier situacion de la cual tome
conocimiento y que pudiere resultar en una utilizacién del Aporte en los términos
indicados por dicha ley. Cada parte, en Ia ejecucion del presente Ccrnveniq, tendra el
deber de cumplir con las mencionadas regulaciones, y no dard, ni ofrecerd, recibira,
@ acordara recibir, ningdn Pago, regalo u otra ventaja que viole alguna de las referidas
leyes de anticorrupcién que pueda ser aplicable. Adicionalmente, las partes se
abligan, en la ejecucidn del presente Convenio, a observar el Code of Conduct
(Cédigo de Conducta) de I3 Empresa, el cual se adjunta como Anexo 5 2 este
Convenio, La transgresién de lo anterior constituird un incumplimiento grave a este
Convenio v facultars a cualquiera de las partes a denunciar tales hechos ante los
organismos competentas, 2 poner término inmediato a este Convenio sin ulterior
responsabilidad de ninguna naturaleza, y @ adoptar las demas medidas que sg
estimen pertinentes, .

13.2. Pago de impuestos ¥ otros. Se deja expresa constancia de que ei Consejo, las
Comunidades y la Empresa seran responsables de dedlarar y pagar todos Ios
impuestos, tributos, patentes y derechos que de acuerdo a la ley sean procedentes
en aplicacion de aste Convenio, asi como de obtener todos los permisos y
auterizaciones que legalmente sean procedentes para desarrollar sus respectivas
actividades. Sin perjuicio de lo anterior, desde ya se deja constancia que es aplicable
al Consejo de Pusblos Atacamefios Io establecido en el articulo 29 de la Ley N=19.418

sobre juntas de vecinos Y demds organizaciones comunitarias, segin el cual las
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organizaciones comunitarias "estardn exenias de todas las contribudiones, impuestos
y derechos fiscales y municipales (...)".

13.3. Modificaciones legales. En caso que en el futuro se apruebe o dicte alguna
normativa que establezca una regalia, tributo u otra férmula de contribugon
pecuniaria de la Empresa cuya regulacién establezca que los recursos involucrados
vayan en directo beneficio del Consejo y/o de las Comunidades, las partes acu erdan
que el monto anual en que consista dicha regalia, tributo u otra formula se descontara
del aporte total anual establecido en este Convenio.

134 No asociacidn. La relacion entre las partes no serd considerada como una
asodiacién o sodedad, ni tampoco se considerara a una de las partes como agente,
mandatario o empleado de la otra para ningln efecto legal.

135. Acuerdo integro. El presente Convenio, y los anexos mencionados en el
apartado 14.9, contienen el acuerdo integro y (nico entre el Consejo y la Empresa.
Este Convenio sustituye y reemplaza en su totalidad cualgquier acuerdo previo verbal
o escrito que pudiere haber existido entre ambos sobre las materias reguladas en el
misma, en particular &l ‘Convenio para la Implementacian del Proceso de Didlogo’
suscrito por medio de instrumento privado con fecha 28 de marzo de 2014,

13.5. Revision. Cualguier modificacién o revision del presente Convenio debera ser
acordada expresaments, por escrito y de comdn acuerde por las partes.

13.7. Coordinador. Sin perjuicio de las funciones y facultades de la MTP, dentro de
los dos meses siguientes a la fecha de suscripcion del presente Convenio, el Consejo
y la Empresa designaran libremente un ‘Coordinador del Convenio’. Ambos
coordinadores, en forma conjunta, tendran la fundén de darle operatividad al
presente Convenio en el dia 2 dia, resolver las dificultades de fadl solucion e

implementar los acuerdos que se adopten en la MTP.
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13.8. Notificaciones. Las notificaciones entre el Consejo y la Empresa se haran por
correo elecirdnico a las siguientes personas y direcciones:
= A la Asodiacion Indigena Consejo de Pueblos Atacamefios a su Presidente,
Avenida Granaderos N°2964, comuna y dudad de Calama, Provincia de El Loa,
Region de Antofagasta.
= A Rockwood Litio Lida: a su Gerente General, Sector La Megra s/n® Lotes 1y

2, comuna y ciudad de Antofagasta, Provinda v Region de Antofagasta.
13.9. Energias renovables no convencionales. En caso que el Proyecto obtenga una
RCA favorable, la Empresa declara su intencidn de comprar al Consejo la energia que
este Ulimo genere en base a una planta fotovoltaica. Los términos y condiciones de
dicha compra serdn establecidos en un instrumento separado que se suscribira
dentro de un plazo de seis meses contados desde la firma de este Convenio.
13.10. Anexos. Se adjuntan al presente Corwenio y se entienden formar parte
integrante del mismo los siguientes anexos: (i) Anexo 1. Certificado de la Corporacion
Macional de Desarrollo Indigena que acredita Ia- vigencia de la Asociacidn Indigena
Consejo de Pueblos Atacamefios y de su directiva; (i) Anexo 2. Certificados de la
Corporacion Nacional de Desarrolio Indigena que acreditan la vigencia de las
Comunidades que concurren a la firma de este Convenio; (jii) Anexo 3. Estatutos de
la Asodiacion Indigena Consejo de Pueblos Atacameiios, (iv) Anexo 4. Certificado del
Conservador de Bienes Raices y Comercio de la ciudad de Santiago que acredita la
vigencia de la Empresa; (v) Anexo 5. Code of Conduct (Cédigo de Conducta) de la
Empresa; (vi) Anexo 6. Acta de Asamblea de la Asociacion Indigena Consejo de
Pueblos Atacamefios de fecha [ ] de enero de 2016 en que se aprueba la firma del

presente Convenio; v {vil) Anexo 7. Actas de Asamblea de las Comunidades en que

asimismo se aprueba la firma del presente Convenio.
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Clausula Décimo Cuarig: Copias y Personeria

14.1. El presente instrumento privado se firma en cuatro ejemplares de idéntico tenor,
guedando dos de ellos en poder del Consejo y dos en poder de la Empresa.

14.2 La personeria de don Stephen Elgueta Wallis y de don Héctor Hernan Caceres
Egafia para representar a Rockwood Litio Lida., consta en escritura pablica de fecha
17 de diciembre de 2015, otorgada en la Notaria de Santiago de don Patricio Zaldivar
Mackenna.

14.3. La personeria de don Antonio Ubaldo Cruz Plaza, dofia Mirna Ramos Reyes, don
Gregoric Maizares Fernandez y don Leonardo Cruz Cruz, para representar a la
Asodiacién Indigena Consejo de Pueblos Atacamefios consta en Certificado
Electrénico de Vigencia, emitido por CONADI de fecha 5 de abril de 2015.

14.4. La personeria de don Roman Ramdn Condori Condori, para representar a la
Comunidad Atacamefia de Rio Grande consta en Certificado Electrénico de Vigencia,
emitido por CONADI de fecha 4 de enero de 2016.

14.5. La personeria de don Marcelo Celedonio Colque Tinte, para representar a la
Comunidad Atacamefia de Machuca consta en Certificado Elecirdnico de Vigencia,
emitido por CONADI de fecha 28 de enero de 2016.

14.6. La personeria de don Marcela Daniela Lique Mondaca, para representar 2 s
Comunidad Atacamefia de Quitor consta en Certificado Electronico de Vigencia,
emitido por COMADI de fecha 28 de enero de 2016

147. La personeria de dofia Ada Teresa Aramayo Conzug, para representar a la
Comunidad Atacamefia de San Pedro de Atacama, consta en Certificado Electronico
de Vigencia, emitido por CONADI de fecha 4 de enero de 2016.

14.8. La personeria de don Wilma Tinte Flores, para representar a la Comunidad
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Atacamena de Guatin consta en Certificado Electrénico de Vigencia, emitido por

CONADI de fecha 5 de enero de 2016,
145. La personeria de don Emilio José Segovia Segovia, para representar a la

Comunidad Atacamefia de Larache consta en Ceriificado Electréinico de Vigendia,
emitido por CONADI de fecha 4 de enero de 2016,

'-!4.1 0. La personeria de don Aladine de Jesus Pereira Contreras, para representar a la
Comunidad Atacamefia de Yaye consta en Certificado Electrénico de Vigencia,
emitido por CONADI de fecha 5 de enero de 2016.

14.11. La personeria de don Gregorio Maizares Fernandez, para representar a la
Comunidad Atacamefa de Seguitor consta en Ceriificado Electrdnico de Vigencia,
ermtido por COMNADI de fecha 4 de enesro de 2018,

14.12. La personeria de don Manuel Eugenio Salvatierra Esquivel, para representar a
la Comunidad Indigena del Ayllu de Cucuter, consta en Certificado Elecironico de
Vigencia, emitido por CONADI de fecha 28 de enero de 2016.

14.13. La personeria de don Wilson Alejandro Cruz Toroco, para representar a la
Comunidad Atacamefia de Toconao, consta en Ceriificado Elecirdnico de Vigencia,
emrido por CONADI de fecha 28 de enero de 2016.

14.14. La personeria de don Antonia Margarita Mondaca Armella, para representar a
la Comunidad Atacamefia de Talabre consta en Certificado Electronico de Vigencia,
emitido por CONADI de fecha 28 de enero de 2016.

14.15. La personeria de don Jorge Gualberto Cruz Fabian, para representar a la
Comunidad Atacamefa de Camar consta en Certificado de Vigencia, emitido por
CONADI de fecha 29 de enero de 2016.

14.16. La personeria de don Gabriel Silvestre Varas Plaza, para representar a la
Comunidad Atacamena de Socaire, consta en Certificado Electrdnico de Vigencia,
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emitido por CONADI de fecha 4 de enero de 2016.

14.17. La personeria de dofa Ana Lucia Ramos Siares, para representar a la
Comunidad Atacamefia de Solor consta en Certificado Electrénico de Vigencia,
emitido por COMADI de fecha 28 de enero de 2016.

14.18. La personeria de don Jorge Alvarez Sandon, para representar a la Comunidad
Atacamefia de Coyo consta en Certificado Electrénico de Vigencia, emitido por
COMNADI de fecha 28 de enero de 2076.

14.19. La personeria de dofia Teresa Andrea Chaile Rodriguez, para representar a la
Comunidad Atacamefia de Peine consta en Certificado Electrdnico de Vigendia,
emitida por CONADI de fecha 4de enero de 2016

14.20. La personeria de dofia Mirta Adriana Solis Cenzano, para representar a |a
Comunidad Indigena Atacamefa de Catarpe consta en Certificado Elecironico de
Vigencia, emitido por CONADI de fecha 5 de enero de 2016.

14.21. La personeria de don Jorge Mufioz Coca, para representar a la Comunidad
Atacamefia de Solcor consta en Certificado Electrénico de Vigencia, emitido por

COMADI de fecha 4 de enerc de 2016.
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FERNANDEZ, CnN.LN® 5.566.908-2, en

PUEBLOS ATACAMERO, de dofia MIRNA Elsa RAMOS REYES, C.M.LN%.536.3860, en calidad de
Vicipresidente de 1a ASOCIACION INDIGENA CONSEJO DE PUEBLOS ATACAMERC de don LEONARDO DAVID
CRUZ CRUZ, 15.018.194-1, an calidsd de Tesorerg de la ASOCIACION INDIGENA CONSEID DE PUEBLOS
ATACAMENO, de don ROMAN RAMON CONDOR! CONDORI, C.N_LN= 9.273.229-0, en calidad de presidente
de la COMUNIDAD DE RIO GRANDE, don MARCELO CELEDONIO COLOQUE TINTE, C.N.IN2 8.253.103-3, en
calidad de Presidente de la COMUNIDAD DE MACHUCA, de dofia MIRTA ADRIANA SOLS CENZANO, C.N.LN=
8.191.233-5, en calidad de presidente de |5 COMUNIDAD DE CATARPE, de dofia MARCELA DANIELA LIQUE
MONDACA, C.NL.1.N216.189.896-1, de dofiz ADA TERESA ARAMAYO CONZUE, C.N.1.N24,545.906-3, en calidad
de presidente de |z COMUNIDAD INDIGENA ATACAMERA, de don JORGE ANTONIO MUNDZ COCA,
C.N.LN214.109.268-5, en calidad de presidente de la COMUNIDAD DE SOLCOR, guien firmo con fecha 24 de
Febrero del afio 2016, de don EMILIO JOSE SEGOVIA SEGOVIA, C.N.1.N214 469.995-5, en calidad de presidente
de la COMUNIDAD DE LARECHE, de don ALADIND DE JESUS PEREIRA CONTRERAS, C.N.LN® 7.288.7867, en
calidad de presidente de la COMUNIDAD DE YAYE, de don GREGORIO ANTONIO MAIZARES FERNANDEZ,
C-N.LN? 5.566.908-2, en calidad de presidente de [a COMUNIDAD DE SEQUITOR, de don MANUEL EUGEMIC
=ALVATIERRA ESQUIVEL, CN.LN213.171.127-K, en calidad de presidente de |s COMUNIDAD DE AYLLU DE
CUCUTER, de don WILSON ALEIANDRO (RUZ TOROCO, CN.LN2 6.908.471-0, en calidad de presidente de Ia
COMUNIDAD DE TOCONAQ, de dofia ANTONIA MARGARITA MONDACA ARMELLA C.N.1.N®15.018.105-4, an
calidad de presidente de ls COMUNIDAD DE TALABRE, de don JORGE GUALBERTO CRUZ FABIAN,
" N.1.N28.508.024-5, en calidad da presidente de la COMUNIDAD CAMAR, de don GABRIEL SILVESTRE VARAS
*LAZA, C.N.LN%14,560.807-9, en calidad de presidente de |z COMUNIDAD DE SOCAIRE, quien firmo con fecha
14 de Febrero del afic 2016, de dofiz ANA LUCIA RAMOS SIARES, C.N.IN210.550.213-3, en cafidad de
residente de la COMUNIDAD DE SOLOR, de dofia WILMA TINTE FLORES, C.N.LN215.741.034-2, en calidad de
residente de la COMUNIDAD OE GUATIN, dofia TERESA ANDREA CHAILE RODRIGUEZ, C.N.1.N215.578.107-5,
n calidad de presidente de la COMUNIDAD DE PEI MNE, guien firme con fecha 22 de Febrero del afio 2015, de
lon JORGE MARIO ALVAREZ SANDON, CN.IL.N212 420.046-6, &n calidad de presidentt de |z COMUNIDAD DE
-AY0, de don STEPHEN ELGUETA WALLIS, C.N.I.N28.969.494-7, de don HECTOR HERNAN CACERES EGARA,

-MN.1.N23.429,704-4, ambas en representacién de la Empresa ROCWOOD LITIO LTDA. Calama 21 de Febrero
el afio 2016.




